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Gentile Sig. / Sig.ra  

     

         ______________________ 

 

Oggetto: Assegnazione Fringe Benefits per anno 2022   

 

Siamo lieti di comunicarti/le che l’Azienda ha assegnato buoni spesa per un valore totale di euro………………... spendibili 

con le modalità che seguono:  

 

 BUONO CARBURANTE SPENDIBILE PRESSO………………………………………………………………….per euro………………. 

 

 BUONO SPESA SPENDIBILE PRESSO GDO..………………………………………………………………….. per euro………………. 

 

 BUONO SPESA SPENDIBILE PRESSO SITO (Amazon/Decathlon/altro)………………………….. per euro………………. 

 

Gli importi come sopra saranno evidenziati nel cedolino paga del mese di corresponsione solo a titolo figurativo, e ai 

sensi dellart.51 c.3 Tuir non saranno soggetti a tassazione (nei limiti per l’anno 2022 di euro 3000) DL 176/2022 

decreto aiuti quater e solo per buoni carburante aggiuntivi fino a euro 200 per il solo anno 2022 ai sensi Art. 2 DL 

21/2022. 

Auspichiamo che il contributo della nostra azienda possa contribuire almeno in parte a calmierare gli effetti del caro 

vita in questo particolare momento di stress per l’intero mondo economico e per i singoli, e confidiamo che l’impegno 

profuso da parte di tutti ci riservi soddisfazioni reciproche.   

 

Con i nostri migliori saluti.  

 

Luogo………………....e data…………………… 

          La Direzione Aziendale 

              

 

 

Ricevo i buoni spesa sopra indicati per un totale di euro…………………………. A valere per l’anno fiscale 2022. 

Per ricevuta Sig./Sig.ra ____________________________lì_______________ 
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